


Мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные Планируемый результат 

1. Нормативно-правовое и аналитическое обеспечение 

1.1.Разработка  нормативно-правовых актов, обеспечивающих 

качественную реализацию ОП, внесения  изменений. 

1.2.Подготовка приказа об утверждении изменений ОП, внесение 

изменения в приказ 

Август  

2024 

 

Заведующий повышение качества 

образовательного 

процесса 

1.3. Организация межведомственного взаимодействия, создание 

системы социального партнерства с учреждениями образования по 

познавательному направлению: 

заключение договора о взаимном сотрудничестве по реализации ОП в 

части, формируемой участниками образовательных отношений: 

МБОУ- лицей г. Татарска (структурное подразделение – «Центр 

цифрового образования детей «IT - куб») 

В рамках 

реализации 

Заведующий, 

Заведующий 

структурного 

подразделения 

филиала № 2, 

старший 

воспитатель 

Организация 

эффективного 

взаимодействия с 

социальными партерами 

по 

организации 

образовательного 

процесса 

1.4. Проведение аналитических работ по вопросам оценки качества: 

- развивающей предметно-пространственной среды части, формируемой 

участниками образовательных отношений; 

- кадровых условий реализации части, формируемой участниками 

образовательных отношений; 

- материально-технических условий реализации основной 

образовательной программы, в том числе части, формируемой 

участниками образовательных отношений; 

- финансовых условий реализации образовательной программы, в том 

числе части, формируемой участниками образовательных отношений 

 

В рамках 

реализации 

Участники 

образовательн

ых отношений 

Внутренняя оценка 

качества реализации 

части, формируемой 

участниками 

образовательных 

отношений 

1.5. Анализ удовлетворённости участников образовательных отношений 

условиями реализации части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Сентябрь, 

май 

 Анкетирование 

участников 

образовательных 



отношений 

1.6. Качественная реализация годового плана мероприятий части, 

формируемой участниками образовательных отношений по 

познавательному развитию 

В рамках 

реализации 

Участники 

образовательн

ых отношений 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов.   

Создание условий для 

1.7. Рассмотрение вопросов реализации части, формируемой 

участниками образовательных отношений на педагогических советах, 

методических заседаниях, ММО, муниципальных площадках: 

- Презентация проекта «STEM-образование в ДОУ» на муниципальной 

площадке «Открытое будущее» и муниципальной площадке по 

реализации образовательных программ инженерной направленности для 

воспитанников детских садов в возрасте от 2 до 7 лет  «SТЕМ - 

образование» на базе детских садов г. Татарска. 

- Отчет работы «Результаты реализации части, формируемой 

участниками образовательных отношений в области познавательного 

развития» на уровне ДОУ (педагогический совет ДОУ). 

 

В рамках 

реализации 

Участники 

образовательн

ых отношений 

эффективной 

организации 

образовательного 

процесса повышая 

качества 

образовательного 

процесса. 

2. Организационно-методическое обеспечение части, формируемой участниками образовательных отношений в 

области познавательного развития 

2.1. Участие в районных, региональных, всероссийских семинарах, 

вебинарах, фестивалях по реализации части, формируемой участниками 

образовательных отношений:«Компетентность педагога как условие 

повышение качества образования». 

Проведение семинара – практикума «STEM-образование в ДОУ» - 

муниципальная площадка. 

Участие в Фестивале лучших образовательных практик «Новое качество 

образования. Идея. Опыт. Результат» в Татарском районе, в качестве 

спикера. 

1 раз в 

квартал 

Заведующий, 

Заведующий 

структурного 

подразделения 

филиала № 2, 

старший 

   воспитатель 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов. 



2.2. Качественная реализация парциальны программы, формируемой 

участниками образовательных отношений по познавательному 

развитию. 

 Проведение мастер-классов по реализации части, формируемой 

участниками образовательных отношений на муниципальных 

площадках: 

- мастер - класс «Использование конструктора LEGO DUPLO в 

конструктивно-модельной деятельности детей младшего дошкольного 

возраста», воспитатель Семёнова О.И. 

- мастер-класс «Использование конструктора Lego Edukation WeDo 2.0 в 

работе с детьми старшего дошкольного возраста», старший воспитатель 

Зайцева Н.В. 

- мастер-класс «Моя педагогическая находка – конструктор CUBORO», 

воспитатель Трушина О.И. 

- мастер-класс «Формирование и развитие творческих 

способностей дошкольников посредством 3d ручек», воспитатель 

Панаско Н.В. 

 

постоянно Заведующий, 

Заведующий 

структурного 

подразделения 

филиала № 2, 

 старший 

 воспитатель 

Повышение  

качества 

образовательного 

процесса. 

2.3.Тематический контроль: 

«Наблюдение как способ оценки достижений воспитанниками 

планируемых ориентиров» части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

В течение 

года 

(ежегодно) 

заведующий, 

заведующий 

структурного 

подразделения 

филиала № 2, 

старший 

воспитатель 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов 

2.4. Пополнение методической литературой по приоритетному 

направлению части, формируемой участниками образовательных 

отношений: по познавательному развитию (дидактические игры, 

пособия, лэпбуки, картотеки и т.д.) 

квартал Участники 

образовательны

х отношений 

Создание условий 

 для эффективной 

организации 

образовательного 

процесса 



2.5. Организация взаимопосещений мероприятий образовательной 

деятельности части, формируемой участниками образовательных 

отношений по познавательному развитию; 

в течение 

года 

старший 

воспитатель 

Создание условий для 

эффективной 

организации 

образовательного 

процесса 
2.6. Оформление и обновление информационного стенда 

«Приоритетные направления в ДОУ», размещение информации на 

сайте ДОУ 

в течение 

года 

старший 

воспитатель 

2.7. Мониторинг достижений воспитанниками планируемых 

результатов в части, формируемой участниками образовательных 

отношений в соответствии с возрастом по познавательному развитию. 

сентябрь 

2024 

май 2025 

 

старший 

воспитатель 

Определение 

эффективности 

реализации 

части, формируемой 

участниками 

образовательных 

отношений 

3.Кадровое обеспечение 

3.1.Обеспечение поэтапного повышения квалификации педагогов В рамках 

реализации 

Участники 

образовательны

х отношений 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов 

3.2.Аттестация педагогических работников: 

на высшую и первую квалификационные категории 

В рамках 

реализации 

Участники 

образовательны

х отношений 

Обобщение 

педагогической 

деятельности 

3.3. Повышение информационно-компьютерной компетентности 

сотрудников учреждения: 

создание информационной карты тем по самообразованию педагогов. 

 

В рамках 

реализации 

Участники 

образовательны

х отношений 

3.4. Обеспечение профессиональной активности сотрудников ДОУ и 

участие их в профессиональных и творческих конкурсах различных 

уровней: «Воспитатель года», «Мое лучшее образовательное 

мероприятие», и т.д. 

В рамках 

реализации 

Участники 

образовательны

х отношений 



4.Финансово-экономическое обеспечение реализации части, формируемой участниками образовательных отношений 

4.1. Разработка механизма расходования финансовых средств для 

полноценной реализации целей и задач части ООП, формируемой 

участниками образовательных отношений; 

ежекварта 

льно 

Заведующий, 

Заведующий 

структурного 

подразделения 

филиала № 2 

 

Создание безопасных 

условий 

для жизни 

и здоровья участников 

образовательного 

процесса. 

4.2.Обновление предметно-развивающей среды и материально- 

технической базы. 

В рамках 

реализации 

Участники 

образовательны

х отношений 

Оснащение РППС . 

5. Информационное обеспечение реализации части, формируемой участниками образовательных отношений 

5.1.Создание материально-технических условий для развития 

единой образовательной информационной среды ДОУ. 

постоянно заведующий 

старший 

Информационная 

открытость 

и 

5.2.Информатизация образовательного процесса в ДОУ: 

- мониторинг процесса  информатизации  образовательного 

процесса ДОУ; 

- обновление сайта ДОУ; 

- взаимодействие с социальными партнерами в части, формируемой 

участниками образовательных отношений;  

- распространение передового опыта ДОУ через официальный сайт 

МКДОУ – детского сада № 6, госпаблики ВК, ОК, Телеграмм. 

В рамках 

реализации 

Участники 

образовательны

х отношений 

Информированность о 

качестве взаимодействия 

с семьей. 

Создание 

взаимовыгодного 

социального партнерства 

 

 


